Statut Polskiego Stowarzyszenia Inwentaryzatoréw Muzealnych

Rozdziat I. Postanowienia Ogdlne
§1

Polskie Stowarzyszenie Inwentaryzatoréw Muzealnych, uzywajgce skrotu ,,PSIM”, zwane dalej

Stowarzyszeniem, jest zrzeszeniem dobrowolnym, samorzadnym i trwatym, skupiajgcym

cztonkdw grupy zawodowej inwentaryzatoréw.

Na potrzeby statutu “Inwentaryzator” oznacza osobe administrujgcg lub biorgcg udziat w

administrowaniu zbiorami, pracujgcg w muzeum, w galerii sztuki lub w innej podobnej

organizacji, ktéra posiada kompetencje do gromadzenia, zabezpieczania, badania,

eksponowania obiektéw o wartosci artystycznej, historycznej lub o znaczgcej wartosci naukowej

i ponosi odpowiedzialno$¢ za prowadzenie i dokumentowanie jednej lub wiecej z nastepujacych

czynnosci:

e ewidencjonowanie, administrowanie i zarzgdzanie zbiorami,

e zarzadzanie informacjg o obiektach,

e opieka nad kolekcjg,

e przechowywanie zbiordw,

e nabywanie i zbywanie zbiorow,

e pakowanie i transport zbioréw,

e udostepnianie zbioréw i organizacja wystaw,

e kontrola przemieszczania zbioréw,

e ubezpieczanie zbioréw,

e interpretacja i doradztwo w kwestiach prawnych i regulacyjnych stosowanych w ww.
Zakresie,

e nadzdr nad procesem digitalizacji zbioréw,

e badanie proweniencji.

Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (j. t. Dz. U. 2015, poz. 1393) i niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibg jest
miasto Warszawa.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.

Rozdziat Il. Cele i dziatalno$é Stowarzyszenia

§2

Celem Stowarzyszenia jest potwierdzenie i ochrona tozsamosci zawodowej inwentaryzatoréw poprzez:

o o0 oo

reprezentowanie i obrona intereséw zawodowych Inwentaryzatoréw,

promowanie i wzmacnianie kompetencji zawodowych Inwentaryzatoréw,

wspieranie i utatwianie rozwoju zawodowego cztonkow,

ustanowienie i rozwijanie regularnych i scistych kontaktdw majgcych na celu wspieranie,
wymiane wiedzy i doswiadczen pomiedzy inwentaryzatorami,



e. wspotpraca z instytucjami i organizacjami aktywnymi w dziedzinie ksztattowania standardow
administrowania i zarzgdzania zbiorami,

f. aktywne tworzenie i promowanie w kraju profesjonalnych standardéw pracy inwentaryzatora
poprzez szkolenia, warsztaty, a takze publikacje i seminaria,

g. promocja zawodu inwentaryzatora w kraju i za granica.

§3

Do osiggniecia swych celéw Stowarzyszenie dazy poprzez:

a. gromadzenie wszelkich materiatéw i informacji dotyczacych rozwoju zawodowego
Inwentaryzatorow,

b. organizowanie szkolen, warsztatow, zebran i konferencji ze szczegdlnym uwzglednieniem
zakresu zadan wymienionych w § 1 ust.2,

c. wspodtdziatanie z pokrewnymi stowarzyszeniami i instytucjami w kraju i za granica,

d. wspdtdziatanie z dyrekcjami muzedw oraz organami administracji panstwowej, samorzgdowej
oraz zwigzkami zawodowymi i stowarzyszeniami pokrewnymi w zakresie wynikajgcym z celéw
Stowarzyszenia,

e. roztaczanie opieki nad inwentaryzatorami poprzez: pomoc merytoryczng w uzupetnianiu i
doskonaleniu wiedzy i umiejetnosci fachowych,

f.  wystepowanie w obronie statusu spotecznego i intereséw zawodowych Inwentaryzatorow oraz
prezentowanie ich opinii, potrzeb, postulatow i uprawnien wobec réznych wtadz i instancji,
opracowywanie publikacji zwigzanych tematycznie z celami Stowarzyszenia,
inicjowanie i opiniowanie aktdw prawnych dotyczgcych muzealnictwa i ochrony zabytkéw.
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Rozdziat lll. Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§4
Stowarzyszenie sktada sie z cztonkdw:
a. zwyczajnych,
b. honorowych,
c. wspierajgcych.
§5

1. Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna posiadajaca petng
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych — nalezgca do grupy zawodowej Inwentaryzatordw.

2. Cztonkdéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnych deklaracji.

3. Osoby przechodzace na emeryture lub rente zachowujg cztonkostwo w Stowarzyszeniu;
cztonkami mogg zostac réwniez osoby, ktore byty zwigzane, zawodowo z dziatalnos$cig opisang
w paragrafie 1 ust. 2., réwniez te, ktére sg na emeryturze lub na rencie.!

1 Tekst zmieniony Uchwata nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.



§6

. Godnos¢ cztonka honorowego Stowarzyszenia nadaje Walne Zebranie Cztonkdw na wniosek

Zarzadu, osobom wybitnie zastuzonym na polu dziatalnosci zwigzanej zawodowo
z pracg Inwentaryzatordw lub dla rozwoju Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi mogg brac¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw i korzystajg z wszelkich
praw cztonkdw zwyczajnych za wyjgtkiem biernego prawa wyborczego.

. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§7

Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna, osoba prawna lub
jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra zadeklaruje pomoc dla
Stowarzyszenia.

Cztonkdw wspierajgcych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnych deklaracji.

Cztonkowie wspierajgcy bedacy osobami prawnymi lub jednostkami organizacyjnymi
nieposiadajgcymi osobowosci prawnej dziatajg w Stowarzyszeniu za posrednictwem
upowaznionych przedstawicieli.

Cztonkowie wspierajgcy mogg bra¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdéw, jedynie z gtosem
doradczym.

§8

Wszystkim cztonkom Stowarzyszenia przystuguje prawo:
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uczestniczenia we wszystkich zjazdach, zebraniach, konferencjach i innych przedsiewzieciach
organizowanych przez Stowarzyszenie,

korzystania z czynnego prawa wyborczego (z zastrzezeniem zapisu § 7 ust. 4),

korzystania z biernego prawa wyborczego, jesli jest cztonkiem zwyczajnym co najmniej 6
miesiecy (z zastrzezeniem zapiséw § 6 ust. 21 § 7 ust. 4),

korzystania ze zbiordow, urzadzen i srodkow bedgcych w dyspozycji Stowarzyszenia na zasadach
okreslonych przez Zarzad,

otrzymywania publikacji Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,

whnioskowania we wszystkich sprawach dotyczgcych celdw i funkcji Stowarzyszenia,

odwotania sie od decyzji Zarzadu odnosnie skreslenia z listy cztonkéw. Odwotanie jest
rozpatrywane przez najblizsze Walne Zebranie Cztonkow.

§9

Cztonkowie Stowarzyszenia majg obowigzek:

brac udziat w pracach Stowarzyszenia,

przestrzegac postanowien statutu, regulamindw, uchwat i zarzadzen wtadz Stowarzyszenia,
terminowo opfaca¢ sktadke cztonkowska w wysokosci ustalonej przez Walne Zebranie
Cztonkow,

przestrzegac solidarnosci kolezenskiej i dbac o rozwdj Stowarzyszenia.



§10
Cztonkostwo ustaje:

1. Przez oswiadczenie o rezygnacji ztozone na pismie Zarzgdowi.

2. W nastepstwie skreslenia z listy cztonkéw przez Zarzad:

a. za zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej za okres przekraczajgcy 12 miesiecy, pomimo
dwukrotnego pisemnego upomnienia,

b. za powazne naruszenie statutu lub dziatania na szkode Stowarzyszenia,

c. za popetnienie czynu sprzecznego z etykg zawodowg, okreslong w kodeksie etyki ICOM dla
muzeodw,

d. w przypadku pozbawienia praw publicznych w wyniku prawomocnego wyroku sgdu.

3. W nastepstwie smierci cztonka Stowarzyszenia.

4. W przypadku oséb prawnych, jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej oraz osob fizycznych prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg cztonkostwo ustaje na
skutek skreslenia przez Zarzad w przypadku ogtoszenia upadtosci, likwidacji lub zaprzestania
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Rozdziat IV. Organy Stowarzyszenia

§11
Organami Stowarzyszenia s3:
1. Walne Zebranie Cztonkdow
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§12

1. Kadencja Zarzagdu oraz Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 2 lata.

2. Uchwaty Organdw Stowarzyszenia, poza wyjgtkami przewidzianymi w statucie, zapadajg w

gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby

uprawnionych do gtosowania. Na wniosek % liczby cztonkéw Stowarzyszenia obecnych na

walnym zebraniu przewodniczacy moze Zarzadzi¢ gtosowanie tajne w innych sprawach —

objetych porzadkiem obrad, jak tez zgtoszonych na zebraniu.?

Wszystkie wtadze Stowarzyszenia sg wybierane w wyborach tajnych.

Wszystkie funkcje w Stowarzyszeniu jego cztonkowie petnig spotecznie.

5. Do prowadzenia spraw zwigzanych z realizacjg swoich celéw statutowych, Stowarzyszenie
moze zatrudnia¢ pracownikéw.
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§13
Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.
1. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad przynajmniej jeden raz w roku

powiadamiajgc pisemnie o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad
wszystkich cztonkéw co najmniej na 30 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

2 Tekst zmieniony Uchwata nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.



2. Jezeli w pierwszym terminie nie uczestniczy wymagana liczba cztonkéw Stowarzyszenia,
Zebranie zwotuje sie w drugim terminie w tym samym dniu, 15 minut po pierwszym
terminie, bez wzgledu na liczbe osdb uprawnionych do gtosowania.?

3. Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo zgtosi¢ do Zarzgdu wnioski do porzadku dziennego
Walnego Zebrania.*

§14

1. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw:

Q

z wlasnej inicjatywy,
b. na zadanie Komisji Rewizyjnej,
na wniosek co najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia.

o

2. W przypadku wniosku Komisji Rewizyjnej lub % ogdlnej liczby cztonkdéw Stowarzyszenia o
zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw termin jego organizacji nie moze
przekroczy¢ 3 miesiecy od daty wptyniecia wniosku do Zarzadu.

§15
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy:

a. uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia oraz ustalanie wytycznych do jego
gospodarki finansowej,

b. zatwierdzanie i zmienianie regulaminéw dziatania Organéw Stowarzyszenia oraz regulaminu
obrad Walnego Zebrania Cztonkéw

c. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

d. podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwaty o udzieleniu absolutorium dla
ustepujgcego Zarzadu,
podejmowanie uchwat o nadaniu lub pozbawieniu godnosci cztonka honorowego,

. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

g. wybor w tajnych gtosowaniach Prezesa i Wiceprezesa oraz cztonkéw Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej,

h. uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

i. podjecie uchwaty o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia

j.  rozpatrywanie odwotan cztonkéw wykreslonych ze Stowarzyszenia.

2.  Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej 2/3 ogdlnej liczby osdb uprawnionych do gtosowania.

3. Wdrugim terminie Walne Zebranie podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtosow bez wzgledu na
liczbe 0séb obecnych cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.”

3 Tekst zmieniony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.
4 Tekst oznaczony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatorow Muzealnych.
5 Tekst zmieniony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.



4.

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw s3 protokotowane.®
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Zarzad
§16

Zarzad, bedacy najwyzszg wiadzg wykonawczg Stowarzyszenia, sktada sie z nie wiecej niz
siedmiu cztonkdw.

W sktad Zarzadu wchodzg Prezes, Wiceprezes, oraz maksimum pieciu cztonkdw wybranych
przez Walne Zebranie Cztonkdw w gtosowaniu tajnym (w przypadku otrzymania jednakowej
ilosci gtosdw, zostaje wybrany cztonek najstarszy stazem w Stowarzyszeniu; w przypadku
jednakowego stazu, kandydaci sg wybierani w losowaniu). Cztonkdéw Zarzgdu pierwszej kadenc;ji
wybierajg zatozyciele Stowarzyszenia.

Zarzad wybiera sposrdod swoich cztonkdow skarbnika i sekretarza. Ich funkcje nie mogg by¢
taczone. Kazdy cztonek Zarzadu jest wybierany na 2 lata. Cztonek Zarzgdu moze sprawowac swg
funkcje maksymalnie trzy razy pod rzad.

W przypadku wakatu na stanowisku cztonka Zarzadu, Zarzad jest upowazniony do ustanowienia
czasowego zastepstwa cztonka: tymczasowym zastepcg jest cztonek ktéry otrzymat najwieksza
liczbe gtosdw w ostatnich wyborach, ale nie zostat wybrany do sprawowania funkcji. Jesli nie ma
takiego cztonka, zastepca wybierany jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow.
Uprawnienia tak wybranego cztonka konczg sie w chwili wygasniecia mandatu cztonka, ktorego
zastepowat.

Posiedzenia Zarzagdu powinny odbywac sie co najmniej 1 raz w roku.

W posiedzeniach Zarzadu majg prawo brac¢ udziat z gtosem doradczym cztonkowie Komisji
Rewizyjnej oraz inne osoby zapraszane przez Zarzad.

§17

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie ze statutem, uchwatamii wytycznymi Walnego
Zebrania Cztonkodw,

zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw oraz Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatania w jego imieniu,

zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,

przygotowywanie projektéw planu dziatania i w razie potrzeby preliminarzy finansowych oraz
sprawozdan,’

przyjmowanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych,

skreslenie z listy cztonkdw zwyczajnych i wspierajacych,

stawianie wnioskdw o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego,

opracowanie regulamindw dziatania Organdw Stowarzyszenia oraz regulaminu obrad Walnego
Zebrania Cztonkow,

zatrudnia i zwalnia pracownikéw administracyjnych, pracujgcych odptatnie na rzecz

6 Tekst oznaczony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia

Inwentaryzatorow Muzealnych.

7 Tekst zmieniony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia

Inwentaryzatoréw Muzealnych.



Stowarzyszenia oraz okre$la zakres ich obowigzkdéw i wynagrodzen.®

§18

1. Do waznosci uchwat Zarzadu potrzebna jest obecnos$¢ 2/3 liczby jego cztonkdw. W razie
rownosci gtosow rozstrzyga gtos Prezesa.

2. Oswiadczenia w imieniu Zarzadu sktada jednoosobowo Prezes Zarzadu albo Wiceprezes
Zarzadu, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Do skfadania w imieniu Zarzadu oswiadcze w zakresie praw i obowigzkdow majgtkowych
Stowarzyszenia wymagane jest wspotdziatanie dwdch cztonkdw Zarzadu: Prezesa i Skarbnika
albo Wiceprezesa i Skarbnika.

4. Zarzad przedktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci raz do roku na Walnym Zebraniu
Cztonkow.

§19
1. Do kompetencji Prezesa Zarzadu nalezy:

Prezes Zarzadu reprezentuje Stowarzyszenie we wszystkich jego dziataniach.
Zwotuje zebrania Zarzadu.
Wydaje dyspozycje dotyczacg wydatkdw/wyptat zatwierdzonych przez Zarzad.
Prezes Zarzadu nie ma uprawnien do podpisywania umowy angazujgcej prawnie lub finansowo
Stowarzyszenie bez otrzymania upowaznienia Zarzadu wydanego w formie uchwaty.’
e. Prezes moze delegowac uprawnienia:
- na Skarbnika do zlecania zwyktych wyptat, z tytutu dziatalnosci Stowarzyszenia,
- na innego cztonka Zarzadu, pisemnie, do wykonania okres$lonego zadania.°
f.  Wiceprezes zastepuje Prezesa, gdy ten jest nieobecny lub pozbawiony mozliwosci dziatania.
Zastepuje go we wszystkich jego kompetencjach.
2. Do kompetencji Sekretarza Zarzadu nalezy:
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Sekretarz Zarzgdu ma obowigzek gromadzenia dokumentacji Stowarzyszenia, powiadamiania o
zebraniach Zarzadu cztonkdéw komisji Rewizyjnej, powiadamianie cztonkéw Stowarzyszenia o
terminie Walnego Zebrania, redagowania protokotéw posiedzen i sprawozdan Zarzadu,
powiadamianie o skresleniu przez Zarzad z listy cztonkdw Stowarzyszenia.

3. Do kompetencji Skarbnika Zarzadu nalezy:

Skarbnik Zarzadu jest zobowigzany do pobierania i prowadzenia rejestru sktadek cztonkowskich,
ksiegowania wptywoéw i wydatkow i realizowania operacji finansowych zleconych przez Zarzad
Stowarzyszenia. Skarbnik moze zosta¢ pisemnie upowazniony przez Prezesa do prowadzenia kont
bankowych otwartych w imieniu/dla Stowarzyszenia. Skarbnik informuje na biezgco Zarzad na

8 Tekst zmieniony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.
9 Tekst zmieniony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatorow Muzealnych.
10 Tekst oznaczony Uchwatg nr 7/2017 z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie Statutu Polskiego Stowarzyszenia
Inwentaryzatoréw Muzealnych.



temat sytuacji finansowej Stowarzyszenia oraz przedkfada sprawozdanie finansowe na Walnym
Zebraniu Cztonkdw.

§20
Komisja Rewizyjna

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 cztonkdw, ktérzy wybierajg ze swego grona przewodniczgcego.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu zatwierdzonego przez Walne Zebranie
Cztonkow.

4. Czas kadencji Komisji Rewizyjnej jest réwny kadencji Zarzadu.

Cztonkéw Komisji Rewizyjnej pierwszej kadencji wybierajg zatozyciele Stowarzyszenia.

6. W przypadku wakatu na stanowisku cztonka Komisji Rewizyjnej, Komisja jest upowazniona do
ustanowienia czasowego zastepstwa cztonka: tymczasowym zastepca jest cztonek ktory
otrzymat najwiekszg liczbe gtoséw w ostatnich wyborach, ale nie zostat wybrany do
sprawowania funkcji. Jesli nie ma takiego cztonka, zastepca wybierany jest na najblizszym
Walnym Zebraniu Cztonkéw. Uprawnienia tak wybranego cztonka koniczg sie w chwili
wygasniecia mandatu cztonka, ktérego zastepowat.
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§21
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a. przeprowadzanie, przynajmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowo-gospodarczej,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajgcymi z ustalen kontrolnych,

c. skfadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw sprawozdan ze swojej dziatalnosci oraz stawianie
wniosku o udzielenie absolutorium dla ustepujgcego Zarzadu,

d. kontrolowanie optacania skfadek,

e. w przypadkach szczegdlnej wagi wystepowanie do Zarzadu z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow,

f.  cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg uczestniczyé w posiedzeniach Zarzadu.

Rozdziat V. Majatek i fundusze Stowarzyszenia
§22

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, spadkow, zapisow, darowizn,
dochodow z wtasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej, z subwencji udzielanych przez
instytucje panstwowe, samorzgdowe i spoteczne, oraz z innych Zrédet dozwolonych prawem i
obowigzujgcymi przepisami.

2. Majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Zakazuje sie jakichkolwiek form wyprowadzania majgtku Stowarzyszenia, a w szczegdlnosci:

a) udzielania pozyczek i zabezpieczen z majgtku Stowarzyszenia
b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdéw (za wyjatkiem realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia).



Rozdziat VI. Postanowienia koricowe
Zmiany statutu i rozwigzanie sie Stowarzyszenia
§23

Uchwate o zmianie statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw wigkszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania.

§24

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia moze podjac specjalnie w tym celu zwotane Nadzwyczajne
Walne Zebranie Cztonkdw, wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej 2/3 liczby cztonkow.
W razie braku wymaganej liczby cztonkéw Zarzad zwotuje w terminie dwdch miesiecy kolejne
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw, ktére podejmuje uchwate w przedmiocie rozwigzania
Stowarzyszenia bez wzgledu na kworum.

Uchwata o rozwigzaniu sie Stowarzyszenia powinna okresla¢é przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

Warszawa, dnia 7 kwietnia 2017 r.



